
PSR 2007-2013 – Misura 114

“Ricorso ai servizi di consulenza da parte degli imprenditori agricoli e forestali”

Tipologia d’intervento A – Condizionalità e sicurezza sul lavoro

MODELLO A2 – PROTOCOLLO DI CONSULENZA AZIENDALE
Gli elementi minimi che devono essere presenti nel “Protocollo di consulenza aziendale” vengono di seguito riportati sotto forma di schema da completarsi in ogni sua parte.

Il presente documento rappresenta un contratto tra due parti e pertanto il testo dovrà permettere la chiara identificazione delle generalità dei contraenti ed esplicitare nel dettaglio i termini dell’accordo.

Si precisa che la Regione Lombardia e le Province non esprimono alcuna valutazione sugli effetti di tale contratto e non possono essere chiamate in causa quali possibili arbitri di eventuali controversie tra le parti.

Punto 1)
Dati identificativi del Soggetto erogatore del servizio di consulenza


Denominazione


Ragione sociale 


Indirizzo e N. civico sede legale


Comune


CAP


N. Telefono



N. Fax


E-mail


Nome e cognome del coordinatore dello staff tecnico

Punto 2)
Dati identificativi dell’azienda


Ragione sociale


Indirizzo e N. civico sede legale

Comune



CAP


N. Telefono



N. Fax


E-mail


C.U.A.A.




N. C.C.I.A.A.  e relativa Camera di Commercio


Nome e Cognome del titolare o legale rappresentante

Luogo di nascita






Data di nascita

Punto 3)
Domanda misura 114


N. domanda a SIARL




Data domanda

Punto 4)
Problematiche  e proposte di soluzione

Elencare le problematiche emerse nella verifica d’ingresso che saranno oggetto di consulenza nell’ambito del presente protocollo e indicare a fianco la o le soluzioni tecniche individuate per risolverle.

	Rif. (1) Norma/atto

N.C.
	PROBLEMATICA RILEVATA
	INTERVENTO DI ADEGUAMENTO INDIVIDUATO (2)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


LEGENDA

Le righe a disposizione per la descrizione  sono puramente indicative, occorre quindi utilizzare il numero di spazi necessari per completare le norme e gli atti oggetto dell’azione di consulenza

(1) Indicare tutti gli atti /norme della condizionalità e sicurezza sul lavoro non conformi oggetto di adeguamento

(2) Scrivere un breve testo che renda chiari gli aspetti tecnici ed economici della o delle soluzioni individuate (spesso una problematica si risolve con una serie di interventi risolutivi coordinati tra loro)

Punto 5)
Obiettivi e risultati

	Rif. (1) Norma/

atto N.C.
	Obiettivo operativo

(2)
	Descrizione delle azioni

(3)
	Epoca di svolgimento delle azioni
	Risultato atteso (4)
	Nome e cognome dell’operatore dello staff tecnico

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


LEGENDA

Le righe a disposizione per la descrizione  sono puramente indicative, occorre quindi utilizzare il numero di spazi necessari per completare le norme e gli atti oggetto dell’azione di consulenza

(1) Indicare tutti gli atti /norme della condizionalità e sicurezza sul lavoro non conformi oggetto di adeguamento

(2) Per obiettivo operativo si definisce la pratica, il comportamento, il processo tecnico che si intende attuare per il superamento della norma/atto NON CONFORME.

(3) Le azioni sono gli interventi che gli operatori dello staff tecnico realizzano per favorire l’attuazione delle pratiche, dei comportamenti e dei processi tecnici indicati negli obiettivi operativi.

(4) Conformità alle norme/atti oggetto di intervento di adeguamento

Punto 6) Impegni derivanti dal protocollo di consulenza 

a) Il soggetto erogatore del servizio di consulenza si impegna ad erogare le prestazioni di consulenza aziendale sopra indicate;

b) l’utente si impegna a mettere a disposizione del personale del soggetto erogatore del servizio di consulenza tutte le informazioni necessarie per definire compiutamente ogni aspetto della gestione del rapporto e consentire l’erogazione delle prestazioni di consulenza aziendale nei tempi e con le modalità previste;

c) il costo dell’erogazione del servizio di consulenza aziendale descritto nel presente protocollo, viene stabilito in Euro …. (indicare l’importo); la fattura sarà emessa dal soggetto erogatore del servizio di consulenza entro … (indicare numero di giorni dalla conclusione del servizio);

d) la data, la tipologia e il contenuto delle prestazioni di consulenza aziendale erogate a favore dell’utente saranno registrate nella “Scheda aziendale”, di cui all’allegato modello A5 del bando della misura 114, che sarà sottoscritta, in occasione di ogni prestazione, dall’operatore/i dello staff tecnico del soggetto erogatore del servizio di consulenza e dall’utente.

Punto 7)  Consenso ai sensi del Decreto Legislativo n. 196/03 (il soggetto erogatore del servizio di consulenza deve consegnare all’utente copia dell’informativa riguardante il trattamento dei dati).

Punto 8)  In caso di controversie il Foro competente sarà quello di …………….

Punto 9)  L’esecutività del presente protocollo è subordinata al finanziamento della domanda di contributo sulla misura 114 del P.S.R. 2007-2013 e/o a conferma successiva del titolare o legale rappresentante dell’azienda a seguito dell’esito dell’istruttoria della domanda.

Data di sottoscrizione …………………

Firma dell’operatore/i dello staff tecnico preposto/i all’erogazione del servizio di consulenza aziendale ……………………………………………………………………………..

Firma del legale rappresentante del soggetto erogatore del servizio di consulenza o suo delegato ……………………………………….

Firma del titolare o rappresentante legale dell’azienda …………………………………….









Timbro Organismo di consulenza






































































































































































































































































































































